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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 merupakan penjabaran dari
Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2024-2026 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan berperan penting dalam
mendukung dan mencapai tujuan Pemerintah Kota Padang Panjang yang

tertuang dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) tahun 2024-2026.

Sebagaimana yang telah diamanatkan dalam Undang-undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional yang
dijabarkan lebih lanjut dengan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, dalam rangka penyusunan dokumen Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kota Padang panjang perlu adanya koordinasi dan
sinkronisasi perencanaan pembangunan, baik pembangunan nasional,
pembangunan daerah maupun antar daerah, sehingga akan dicapai
keselarasan dan keharmonisan dalam sistem perencanaan pembangunan

yang terintegrasi

Dalam Penyusunan dokumen Rencana Kerja (Renja) tahunan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan didasarkan pada tugas dan fungsi masing-
masing bidang dan bagian di lingkup Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
dengan melakukan identifikasi permasalahan dan tantangan yang
dirangkum dalam isu-isu strategis di Bidang Perpustakaan dan Kearsipan
dimana dengan semakin pesatnya perkembangan informasi, maka
masyarakat menuntut adanya diversifikasi dalam layanan Perpustakaan
Umum. Layanan yang diharapkan masyarakat bukan sekedar layanan
peminjaman bahan pustaka yang tercetak dan terekam dan menelusuri
informasi di Perpustakaan, namun lebih dari itu. Masyarakat menuntut

perlunya layanan jemput bola sehingga masyarakat tidak kehabisan waktu.



Membicarakan Kearsipan tentu tidak lepas dari membicarakan
arsiparis sebagai orang yang bertanggungjawab mengelola kearsipan. Citra
Kearsipan sangat dipengaruhi oleh citra arsiparisnya. Persoalan-persoalan
klasik selalu muncul, yakni seputar masalah kurang perhatiannya Bidang
Kearsipan oleh suatu instansi atau masih rendahnya kesadaran Perangkat
Daerah dalam mengelola Kearsipan.

Untuk mengatasi hal tersebut maka Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan menyusun Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 yang sesuai dan
selaras dengan sasaran strategis yang telah ditetapkan dalam kurun waktu
tahun 2024-2026.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan dilakukan melalui 2 (dua) tahapan, meliputi :

1. Tahap perumusan rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan, meliputi :

Pengolahan data dan informasi;

b. Analisis gambaran pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

c. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan tahun lalu berdasarkan Rencana
Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

d. Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan;

e. Telaahan terhadap rancangan awal Rencana Kerja Perangkat
Daerah (RKPD);

f.  Perumusan tujuan dan sasaran;
g. Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat;
h. Perumusan kegiatan prioritas;

—

Penyajian awal dokumen rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan;
j.  Penyempurnaan rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan;
k. Pembahasan forum Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.
2. Tahap penyajian rancangan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan, sesuai dengan sistematika yang telah ditetapkan.



1.2 Landasan Hukum

Dasar hukum yang digunakan dalam penyusunan Rencana Kerja
(Renja) Dinas perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2024 adalah sebagai
berikut :

a. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah Provinsi Sumatera
Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 962);

b. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

c. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5492),
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 11 Tahun 2020 I-4 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

d. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan;

e. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan;

f. Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2014 tentang Pelaksanaan
Undang-undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan;

g. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

h. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana



Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

i. Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kota Padang Panjang
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Padang Panjang Tahun
2009 Nomor 11 Seri E.6);

j- Peraturan Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016
Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kota Padang Panjang Tahun 2016 Nomor 9 Seri D.1),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kota Padang
Panjang Nomor 7 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Kota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kota Padang Panjang Tahun 2019 Nomor 7);

k. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 43 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;

I.  Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 06 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 (Berita Daerah
Kota Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 6):

m. Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 12 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah Kota

Padang Panjang Tahun 2023 Nomor 12)

1.3 Maksud dan Tujuan

Adapun maksud Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan disusun adalah untuk mewujudkan sinergitas antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan dalam
Perangkat Daerah. Serta menjadi panduan dalam evaluasi pelaksanaan

program dan kegiatan tahun 2024.

Sedangkan tujuannya adalah untuk menyediakan dokumen
perencanaan tahunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan, menjadi acuan

dalam penyusunan rancangan Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan



1.4

Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) APBD Tahun Anggaran

2024, serta menyediakan sarana pengendalian program dan kegiatan
tahun 2024.

Sistematika Penulisan

Penulisan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

dengan sistematika sebagai berikut:
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BAB I

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Tahun Lalu dan Capaian Rencana Strategis Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan

Secara umum, pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2022, dapat terlaksana sesuai dengan
target rencana yang telah ditetapkan, dengan rata-rata realisasi fisik

mencapai 100%.

Untuk lebih jelasnya, evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja (Renja)
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2022 dapat dijelaskan pada
Tabel 2.1.



DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Tabel 2.1

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN
PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2023
KOTA PADANG PANJANG

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d Tahun

berjalan
Target
N Program/K
. Indikator Kinerja Target Kinerja Regllsa_y Target egiatan
Urusan/Bidang Urusan : Kinerja Hasil : )
Kode Pemerintahan Daerah dan Program Capaian Program Program dan Renja Realisasi Tingka
Proaram/Kediatan (outcome)/Kegiatan | (Renstra Perangkat | | o5 5 o Perangkat Cea Isasl t
9 9 (Output) Daerah Tahun 2021) 9 Target Realisasi Daerah apaian Capai
s/d tahun 2021 . > . Program

Renja Renja Tingkat Tahun dan an
Perangkat Perangkat Realisasi 2023 . Realis

Kegiatan s/d )

Daerah Daerah tahun (%) tahun asi
tahun (2022) (2022) berialan Target
(2(1)23) Renstr

a(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 1+

0/4)

Persentase
Program Penunjang | aparatur internal 90% 90% 90% 90% 100% 90% 90% 100%
Urusan Pemerintahan | OPD yang
menyatakan puas




Daerah Kabupaten/Kota atas pelayanan
administrasi
perkantoran
Jumlah Bulan
Administrasi Keuangan | Pembayaran Gaji 0 0
Perangkat Daerah dan Tambahan 14 bulan 14 bulan 14 Bulan 14 Bulan 100% 14 Bulan 14 Bulan 100%
Penghasilan ASN
Jumlah Bulan
Penyediaan Gaji dan | Pembayaran Gaji 0 0
Tunjangan ASN dan Tambahan 14 bulan 14 bulan 14 bulan 14 bulan 100% 14 bulan 14 Bulan 100%
Penghasilan ASN
Persentase
Jumlah Jenis
Kegiatan Administrasi Bahan dan Alat
Umum Peranakat Daerah untuk  Pelayanan 90% 90% 90% 90% 100% 90% 90% 100%
9 Administrasi
Perkantoran yang
Tersedia
Jumlah jenis
Penyediaan Komponen | komponen instalasi - — — — o . . o
Instalasi Listrik/Penerangan listrik dan 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 100% 5 jenis 5 jenis 100%
penerangan kantor
Jumlah ATK vyang
disediakan dan
Egﬂ{;d'aa” Bahan Logistik j‘;’r?'ah pergﬁfgz 22 jenis 22 jenis 22 jenis 22 jenis 100% 22 jenis 22 jenis 100%
kebersihan
disediakan




Jumlah barang
Penyediaan Barang Cetakan | cetakan dan jumlah _— - - - 0 - - 0
dan Penggandaan fotocopy yang 5 jenis 5 jenis 6 jenis 6 jenis 100% 6 jenis 6 jenis 100%
disediakan
375 ok 337 ok
Jumlah makan dan
minum rapat yang
Penyelenggaraan Rapat | disediakan
Koordinasi dan Konsultasi | Jumlah rapat 6 jenis 6 jenis 100% 150 kali 150 kali 100%
SKPD koordinasi dan . .
konsultasi yang 183 kali 120 kali
diikuti
Kegiatan Pengadaan Jumlah
- pemenuhan sarana
Barang Milik Daerah . .
P : dan prasarana 4 unit 4 unit - - - - - -
enunjang Urusan
d aparatur dalam
Pemerintahan Daerah S
kondisi baik
Jumlah
Pengadaan Peralatan dan | perlengkapan . .
Mesin Lainnya gedung kantor yang 4 unit 4 unit
diadakan
Persentase
Jumlah Penunjang
Kegiatan Penyediaan Jasa | Lancarnya
Penunjang Urusan | Pelayanan 90% 90% 90% 90% 100% 90% 90% 100%
Pemerintahan Daerah Administrasi
Perkantoran yang
Tersedia

10




Jumlah jenis bahan

Penyediaan Jasa  Surat | pendukung _— - - - 0 - - 0
Menyurat penyediaan jasa 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 100% 2 jenis 2 jenis 100%
surat menyurat
Penyediaan Jasa | Jumlah tagihan
Komunikasi, Sumber Daya | rekening yang 60 tagihan 60 tagihan 5 rekening 5 rekening 100% 60 tagihan 60 tagihan 100%
Air dan Listrik dibayarkan
Penyediaan Jasa Pelayanan | JUMiah jasa tenaga
administrasi/teknis 16 orang 16 orang 16 orang 16 orang 100% 16 orang 16 orang 100%
Umum Kantor
perkantoran
Persentase Jumlah
Jenis Peralatan
Kegiatan Pemeliharaan | dan Perlengkapan
Barang Milik Daerah | Gedung Kantor
Penunjang Urusan | yang  Terpelihara 90% 90% 90% 90% 100% 90% 90% 100%
Pemerintahan Daerah dan Jumlah
Gedung yang
Diadakan
Penyediaan Jasa
pemelinaraan dan pajak | Jumiah kendaraan
Kendaraan Perorangan dlnas. yang 6 unit 6 unit 6 unit 11 unit 183% 6 unit 6 unit 100%
terpelihara

Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
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Jumlah jenis
Eﬂee’:iﬁ“{‘;rnaf;apera'ata” dan ngt‘gta” geggﬂg 46 unit 46 unit 46 unit 46 unit 100% 46 unit 46 unit 100%
dipelihara
Jumlah gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi kantor yang
Gedung Kantor dan terpelihara, Jumlah 3 unit 3 unit 1 unit 3 unit 300% 3 unit 3 unit 100%
Bangunan Lainnya gedung kantor yang
direhabilitasi
Program Pembinaan | Jumlah anggota 2025 orang 2307 orang 2525 orang 3091 orang 100% 3025 3025 orang 100%
Perpustakaan pustaka orang
Kegiatan Pengelolaan | Jumlah Masyarakat
Perpustakaan Tingkat | yang mengunjungi 25000 orang 25720 orang 28800 28920 orang 100% 30600 30600 100%
orang orang orang
Daerah Kabupaten/Kota perpustakaan
Jumlah bahan
bacaan yang 1 Jenis 1 Jenis
diadakan
Pengelolaan dan Jumlah sopir
Pengembangan Bahan J 1 orang 1 orang 5 kegiatan 5 kegiatan 100% 3jenis 3jenis 100%
Pustaka umlah tenaga
pengolah bahan
pustaka, tenaga 2 orang 2 orang
penerjemah
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Kegiatan Pembudayaan Persentase minat
Gemar Membaca Tingkat baca masyarakat 50% 50% 50% 49,99% 100% 50% 50% 100%
Daerah Kabupaten/Kota Y
- 4 kali
lomba .
pengemba | 4 kali lomba
ngan penge_mban
minat gan minat
baca
baca .
Boran dossier 1 Jenis 1 Jenis - 48 kali 48 kall
Sosialisasi Budaya Baca Keai 9 erpustak perpl_J'_stakaa
: . egiatan temu perp n kelilin
dan Literasi pada Satuan envair aan ling
Pendidikan  Dasar  dan Eomyba 1 orang - 5 kegiatan 5 kegiatan 100% keliling - 1kali 100%
Pendidikan Khusus serta b L 1 Kali kegiatan
Masyarakat pengembangan Kedi Temu
minat baca 2 orang 2 orang egiatan Penyair se
Temu .
. Asia
Penyair Tenggara
se Asia
Tenggara
1 dokumen 1 dokumen L 3 lomba
DED pembangunan bunda
LKC . ) I 3lomba
literasi
Frekuensi kegiatan 48 kelas 48 kelas L 3lomba t_)undq
kelas kreatif 3 lomba - 48 kelgs TBM literasi
Jumlah biaya 6 kali 6 kali bunda kreatif L 80 I 3 lomba
perjalanan dinas literasi - 3lomba Kegiatan TBM
i i bund . I 80 Kegiatan
Pengembangan  Literasi | forum . . 300 orang 300 orang 250 eks I'un a 100% Bina Bi 9 100%
Berbasis Inklusi Sosial Jumlah insentif Cetak iterasi fasilitator ina
pengelola TBM buku - 250 eks untuk 8 fasilitator
Jumlah lomba 6 kali 6 kali Bunda Cetak buku TBM untuk 8
bunda literasi ; : Bunda . TBM
Literasi . : I 6 kali .
Jumlah lomba TBM 10 kali 10 kali Literasi biaya - 6kz_:1I| biaya
Jumlah pengurusan al a perjalana p_erjalanan
notaris TBM n dinas dinas forum
4 akte 4 akte forum
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Persentase  OPD

i:‘;igram Pengelolaan | 10" menerapkan 29,16% 29,16% 42% 60,85% 100% 63% 63% 100%
P arsip secara baku

Pengelolaan Arsip \r]nueTe:Iitar%Pan yang
Dinamis Daerah engolahan  arsi - - 10 OPD 10 OPD 100% 15 OPD 15 OPD 100%
Kabupaten/Kota pengo P

dinamis

Frekwensi
Pengawasan Arsip Egnggv;gsang) OPD 1 Laporan 1 Laporan
Dinamis Kewenangan terbaik ' - - 10 OPD 15 OPD 100% 100%
Kabupaten/Kota sosialisasi kearsipan 30PD 30PD
Kegiatan Pengelolaan Persentase
Simpul Jaringan Informasi | Jumlah Arsip
Kearsipan Nasional | Statis yang Telah 12,5% 12,5% 37,5% 50% 100% 40% 40% 100%
Tingkat Kabupaten/Kota Tersedia di JIKN

Jumlah OPD yang

telah 30PD 30PD

. menduplikasikan

Pemberdayaan  Kapasitas arsip ke aplikasi
Unit Kearsipan dan . 600 3 OPD, 600
Lembaga Kearsipan Daerah arswl) ) (TAMBO) 1 orang 1 orang dokumen dokumen 200% 50PD 50PD 100%
Kabupaten/Kota Jumial pemenang

lomba arsiparis 1 unit 1 unit

tingkat nasional uni uni

Pembelian printer

14




. Jumlah arsip

Program Perlindungan . 4500 10128 5000 5000 100
dan Penyelamatan Arsip tset?;eslamatkan yang 12500 dokumen 13249 dokumen Dokumen Dokumen 100% Dokumen Dokumen %
Perlindungan dan
Penyelamatan Arsip | Persentase jumlah
Akibat Bencana yang | arsip yang - - 37,5% 37,5% 100% 40% 40% 100%
Berskala diperbaiki
Kabupaten/Kota

Persentase jumlah

arsip
Evakuasi dan Identifikasi | covid 19 pd OPD
Arsip Akibat Bencana terkait/ ) ) ) ) ) 50% 50% 100%

jumlah OPD yang

terkait
Pemulihan dan .
Penyimpanan Arsip Jumla_h arsip - yang - - 15 14 dokumen 100% 15 15 dokumen 100%

. terpelihara dokumen dokumen
Akibat Bencana
Kegiatan Autentikasi Arsip Persentase arsip
Statis dan Arsip Hasil Alih | statis yang 3500 dokumen 4010 dokumen 50% 50% 100% 75% 75% 100%
Media Kabupaten/Kota dialihmediakan
1000 berkas 1000 berkas

Jumlah arsip statis
Penilaian dan Penetapan | yang dialihmediakan 1000 dokumen
Autentisitas  Arsip  Statis | Upah tenaga 2 orang 2 orang ,2 orang

: 1600 1500

sesuai Persyaratan | operator dan penata dokumen tenaga 100% berkas 1500 berkas 100%
Penjaminan Keabsahan | arsip 1 unit 1 unit operator dan
Arsip Pembelian laptop penata arsip

Pembelian PC

1 unit 1 unit
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2.2

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2018-2023, untuk tahun
anggaran 2022 telah dapat terlaksana dengan baik sebagaimana yang
telah ditetapkan pada APBD Kota Padang Panjang Tahun 2022 dan APBD
Perubahan Tahun 2022 yang terdiri dari 4 (empat) program, 10 (sepuluh)
kegiatan, dan 18 (delapan belas) sub kegiatan.

Kinerja Analisis Pelayanan Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan

Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2022 didasarkan pada review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana
Strategis (Renstra) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan. Analisa juga
menyajikan perkiraan realisasi capaian Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2022 serta proyeksi realisasi capaian
Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2023 dan tahun 2024. Pencapaian
terhadap indikator kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan yang meliputi

indikator sasaran, indikator program, SPM, sesuai dengan tabel 2.2 berikut:

16



Tabel 2.2
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KOTA PADANG PANJANG

SPM/STAN Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
INDIKATOR DAR IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
NASIONAL 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Persentase Peningkatan

Meningkatnya Kualitas Pelayanan .
Kunjungan Masyarakat 7% 8% 9% - - 7% 8% 8,50% - -

Perpustakaan
ke Perpustakaan

) Persentase Pencipta
Meningkatnya Penyelamatan, )
) ) Arsip yang
Pembinaan dan Penataan Arsip 30% 35% 40% - - 30% 35% 45% - -
Melaksanakan
Secara Baku )
Kearsipan secara Baku

. . Indeks Pembangunan
Meningkatnya Minat Baca Masyarakat . . - - - 44 46 - - - 86,54 86,97 86,79
Literasi Masyarakat

Meningkatnya penyelamatan,
. . o 78 80 79,89 80,5
pembinaan dan penataan arsip secara Nilai LAKE - - - - - - 80 (BB)

bak (BB) (BB) (BB) (BB)
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2.3

Berdasarkan target kinerja yang telah dirumuskan dan ditetapkan
dalam Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2018-2023 realisasi capaian kinerja tahun 2022 melebihi 100%
dimana capaian kinerja Bidang Perpustakaan yakni 197% sedangkan
Bidang Kearsipan yakni 102%, sedangkan tahun 2019 s.d 2021 mencapai
100% kecuali pada sasaran Rencana Strategis (Renstra) tahun 2021
“‘Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perpustakaan” tidak mencapai target
yang ditetapkan dikarenakan adanya covid 19 sehingga mempengaruhi
kinerja pelayanan pada Perpustakaan.

Isu Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas

Perpustakaan Dan Kearsipan

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan merupakan OPD yang bertugas
dan berfungsi melaksanakan sebagian urusan wajib yang menjadi
kewenangan pemerintah daerah dibidang perpustakaan dan kearsipan.
Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi tersebut, terdapat beberapa
permasalahan dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan. Berdasarkan evaluasi terhadap pelaksanaan
rencana kerja eks Kantor Perpustakaan, Arsip dan Dokumentasi tahun
sebelumnya serta capaian kinerja Renstra eks Kantor Perpustakaan, Arsip
dan Dokumentasi, dapat dianalisis serta dirumuskan beberapa isu penting
yang perlu diperhatikan dan ditindaklanjuti untuk perencanaan rencana
kerja tahun 2024.

Permasalahan Bidang Perpustakaan dan Kearsipan:

1. Meningkatkan Budaya Baca Masyarakat

Pemerintah Kota Padang Panjang melalui Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan berupaya meningkatkan minat dan budaya membaca
kepada masyarakat. Adapun upaya yang dilakukan untuk peningkatan
minat baca tersebut adalah melaksanakan kegiatan lomba — lomba
seperti, lomba bercerita bagi siswa SD dan SMP, Story Telling dan
Menulis Kreatif, Bedah Buku, Lomba Kreatifitas bagi masyarakat serta
membuka layanan perpustakaan keliling di Sekolah dan Kelurahan dan

penyelenggaraan layanan pinjam antar perpustakaan (inter library loan
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service). Disamping itu juga tersedia alternatif layanan perpustakaan,
baik perpustakaan sekolah, perpustakaan kelurahan, perpustakaan
masjid, perpustakaan masyarakat/TBM, perpustakaan keliling, dan juga
kerja sama dengan Toko Buku Gramedia melaksanakan Kegiatan Buku
bergulir kepada masyarakat yang berada dilingkungan Kota Padang
Panjang.

Disamping kegiatan—kegiatan tersebut untuk lebih menggiatkan
dan mendorong masyarakat menjadi gemar membaca, perpustakaan
perlu mengintensifkan upaya untuk meningkatkan kegiatan gemar
membaca dan pemanfaatan perpustakaan.Pembudayaan kegemaran
membaca dapat dilakukan melalui penyediaan buku-buku berkualitas
dan murah serta dengan mengembangkan pemanfaatan perpustakaan

sebagai sarana belajar non formal.

Hal ini harus dilakukan mengingat, membaca belum menjadi
kebutuhan dan kebiasaan hidup di masyarakat. Padahal membaca
merupakan satu kunci menuju sebuah peradaban dan kebudayaan yang
lebih baik. Dengan membaca, cakrawala berpikir akan terbuka dan

meningkatkan ilmu pengetahuan.

Kebiasaan membaca inilah yang harus ditanamkan pada
masyarakat sejak dini, sehingga dengan kesadaran membiasakan diri
untuk membaca sebagai bagian dari hidupnya, dan pada akhirnya
tercipta budaya gemar membaca masyarakat terutama generasi muda
yang akan meningkatkan pengetahuan dan memberikan manfaat di

masa mendatang.

. Mengoptimalkan pelayanan Perpustakaan.

Pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi (TIK) di
perpustakaan memang sudah merupakan keharusan, agar
perpustakaan tetap diminati dan tidak termarginalkan. Pemanfaatkan
teknologi informasi dan komunikasi secara positif, kreatif dan konstruktif
menjadikan kegiatan dan operasi perpustakaan berjalan lebih sinerji,
harapan masyarakat pengguna perpustakaan terpenuhi dan efektivitas

layanan perpustakaan dapat dicapai.
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Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi memang
memberi peluang yang sangat luas kepada perpustakaan untuk
melakukan inovasi dan pembaruan-pembaruan dalam berbagai kegiatan
dan operasi perpustakaannya. Nilai-nilai yang menjadi dasar profesi
pustakawan tetap sama, tetapi cara nilai-nilai tersebut diterjemahkan ke
dalam kegiatan dan operasi mengalami perubahan secara mendasar.
Salah satu sasaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang
Panjang adalah mengembangkan perpustakaan berbasis teknologi
informasi. Penyediaan sumber daya informasi berbasis Teknologi tidak
cukup memadai, tetapi harus dilengkapi dengan sumber daya berbasis

elektronik yang jumlah dan kecepatan penyebarannya terus meningkat.

Oleh karena itu usaha-usaha yang harus dilakukan dengan
memanfaatkan teknologi informasi dan komunikasi (TIK), antara lain
melalui pelaksanaan otomasi, digitalisasi koleksi, penyediaan dan
pelayanan Kkoleksi elektronis, seperti: e-book, e-journal untuk
penelusuran on-line dengan dilengkapi sarana penelusurannya, yaitu e-
catalog. Disamping itu sudah saatnya kini perpustakaan menyediakaan
hotspot area, untuk mendampingi layanan internet dengan terminal

komputer yang terbatas.

Walaupun demikian, karena pemanfaatan teknologi informasi dan
komunikasi pada berbagai kegiatan atau operasinya di perpustakaan,
nilai efisiensi dan efektivitas adalah tujuannya, maka pertimbangan,
pemikiran, dan perhitungan secara cermat harus dilakukan sebelum
memutuskan pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi, seperti
misalnya dalam kasus menentukan model penyediaan, perlu memiliki

atau cukup dengan menyediakan akses.

. Meningkatkan sistem pengelolaan arsip di OPD dan lembaga kearsipan

secara baku.

Meningkatkan penyelamatan, pelestarian dan pemanfaatan arsip.
Hal ini akan meningkatkan kualitas arsip yang ada. Arsip yang

berkualitas akan menjadi sumber informasi yang akurat.
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Pelayanan arsip yang prima bagi masyarakat, akan memberikan
manfaat meningkatnya kualitas informasi arsip yang bisa diakses
masyarakat. Tujuan akhirnya, masyarakat akan belajar dan mengetahui
pentingnya arsip dalam kehidupan, sehingga budaya sadar arsip akan
tersosialisasikan secara tidak langsung.

4. Pengelolaan dan pengawasan kearsipan dilakukan agar penataan arsip
lebih baik pada setiap OPD di Lingkungan Pemerintah Kota Padang
Panjang. Penataan arsip yang baik akan memberi manfaat jangka
panjang bagi pengelolaan adminstrasi OPD.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2024 dapat dijelaskan
pada Tabel 2.4

21



Tabel 2.3
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Kota Padang Panjang

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Target ileati Target Kebutuhan )
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g. Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g. Penting
Capaian (Rp.) Capaian Dana (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase
PROGRAM
pemenuhan urusan PROGRAM Persentase pemenuhan
PENUNJANG j PENUNJANG URUSAN j
penunjang yang urusan penunjang yang
URUSAN Padang ) ) Padang ) ) )
1. ) dipenuhi pada 100 % 3.651.014.552,00 | PEMERINTAH ) dipenuhi pada Dinas 100 %
PEMERINTAH Panjang _ Panjang 4.160.527.000,00
Dinas DAERAH KABUPATEN Perpustakaan Dan
DAERAH .
Perpustakaan Dan KOTA Kearsipan
KABUPATEN KOTA .
Kearsipan
o . Jumlah bulan o . Jumlah Bulan
Administrasi B Administrasi N
Padang | pembayaran gaji Padang Pembayaran Gaji dan 14
Keuangan . 14 Bulan 2.812.779.682,00 | Keuangan Perangkat .
Panjang | dan tambahan Panjang Tambahan Bulan 3.188.822.000,00
Perangkat Daerah . Daerah .
penghasilan ASN Penghasilan ASN
) . Jumlah Orang yang 26 . . Jumlah Orang yang 27
Penyediaan Gaji dan Padang . B Penyediaan Gaji dan Padang . R
; . Menerima Gaji dan Orang/bul 2.812.779.682,00 ; . Menerima Gaji dan Orang/b
Tunjangan ASN Panjang ) Tunjangan ASN Panjang ) 3.188.822.000,00
Tunjangan ASN an Tunjangan ASN ulan
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Administrasi

Persentase Jumlah

Padang
Kepegawaian Perangkat bani Pakaian Dinas yang 100 % 13.000.000,00
anjan
Daerah jang Diadakan
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian
. . Padang . .
Dinas beserta Atribut ban Dinas beserta Atribut 26 Paket 13.000.000,00
anjang
Kelengkapannya Kelengkapan
Persentase
o ) pemenuhan o ) Persentase pemenuhan
Administrasi Umum Padang Administrasi Umum Padang o )
) layanan 100% ) layanan administrasi 100% 199.605.000,00
Perangkat Daerah Panjang o ) 199.605.000,00 | Perangkat Daerah Panjang
administrasi perkantoran
perkantoran
) Jumlah Paket ) Jumlah Paket
Penyediaan ) Penyediaan Komponen )
) Komponen Instalasi ) Komponen Instalasi
Komponen Instalasi Padang o Instalasi Padang o
L . Listrik/Penerangan 8 Paket o ) Listrik/Penerangan Paket 6.605.000,0
Listrik/Penerangan Panjang 6.605.000,00 | Listrik/Penerangan Panjang
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor o Bangunan Kantor o
yang Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Bahan
) Jumlah Paket Bahan . o
Penyediaan Bahan Padang . Penyediaan Bahan Padang Logistik Kantor yang
o . Logistik Kantor yang 25 Paket o . o . 25 Paket
Logistik Kantor Panjang o 33.000.000,00 | Logistik Kantor Panjang Disediakan kebersihan 33.000.000,00
Disediakan o
disediakan
) Jumlah Paket . Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Penyediaan Barang
Padang | Barang Cetakan dan Padang Cetakan dan
Cetakan dan . 7 Paket Cetakan dan . 7 Paket 10.000.000,00
Panjang | Penggandaan yang 10.000.000,00 Panjang Penggandaan yang

Pengadaan

Disediakan

Pengadaan

Disediakan
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Jumlah Laporan

Jumlah Laporan

Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Rapat
o Padang o 200 o Padang Penyelenggaraan Rapat 200
Rapat Koordinasi dan ) Rapat Koordinasi Koordinasi dan ) o 150.000.000,00
) Panjang ) Laporan 150.000.000,00 ) Panjang Koordinasi dan Laporan
Konsultasi SKPD dan Konsultasi Konsultasi SKPD .
Konsultasi SKPD
SKPD
Persentase jumlah
penunjang Persentase jumlah
Penyediaan Jasa lancarnya Penyediaan Jasa penunjang lancarnya
) Padang ) Padang o )
Penunjang Urusan ) pelayanan 100% Penunjang Urusan ) pelayanan administrasi 100% 614.100.000,00
] Panjang o ) 498.629.870,00 ] Panjang
Pemerintah Daerah administrasi Pemerintah Daerah perkantoran yang
perkantoran yang tersedi
tersedia
) Jumlah Laporan ) Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Padang ) Penyediaan Jasa Surat Padang ) 2
) Penyediaan Jasa 2 Laporan ) Penyediaan Jasa Surat 6.000.000,00
Surat Menyurat Panjang 2.500.000,00 | Menyurat Panjang Laporan
Surat Menyurat Menyurat
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
o Padang o 60 o Padang o 60
Komunikasi, Sumber ) Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber ) Komunikasi, Sumber 48.000.000,00
. o Panjang . o Laporan 48.049.870,00 . o Panjang . o Laporan
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Laporan
) . . Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa .
Padang 16 Padang Penyediaan Jasa 16
Pelayanan Umum . Pelayanan Umum Pelayanan Umum . 560.100.000,00
Panjang Laporan 448.080.000,00 Panjang Pelayanan Umum Laporan
Kantor Kantor yang Kantor o
o Kantor yang Disediakan
Disediakan
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Pemeliharaan

persentase jumlah

gedung dan jenis

Persentase jumlah
gedung dan jenis

Barang Milik Daerah Padang | peralatan dan Padang
] . 100% 140.000.000,00 . peralatan dan 100% 145.000.000,00
Penunjng Urusan Panjang | perlengkapan 140.000.000,00 Panjang
) perlengkapan gedung
Pemerintah Daerah gedung kantor .
) kantor yang terpelihara
yang terpelihara
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan .
) ) ) Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharan, Biaya Perorangan Dinas . . .
) Pemeliharan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan atau Kendaraan . . .
) Padang ) ) Pemeliharaan dan Pajak Padang Kendaraan Dinas )
Pajak Kendaraan ) Dinas Jabatan yang 11 Unit ) o 11 Unit 90.000.000,00
. Panjang o 90.000.000,00 | Kendaraan Perorangan Panjang Jabatan yang Dipelihara
Perorangan Dinas Dipelihara dan . .
. i Dinas atau Kendaraan dan dibayarkan
atau Kendaraan Dinas dibayarkan . )
) Dinas Jabatan Pajaknya
Jabatan Pajaknya
Pemeliharaan Jumlah Peralatan . Jumlah Peralatan dan
) Padang ) ) ) Pemeliharaan Peralatan Padang ) ) )
Peralatan dan Mesin ) dan Mesin Lainnya 46 Unit 20.000.000 ) ) ) Mesin Lainnya yang 46 Unit 22.000.000,00
) Panjang o dan Mesin Lainnya Panjang o
Lainnya yang Dipelihara Dipelihara
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabili Kantor dan ) - Jumlah Gedung Kantor
) ) Pemeliharaan/Rehabilita )
tasi Gedung Kantor Padang | Bangunan Lainnya . . Padang dan Bangunan Lainnya .
. 3 Unit 30.000.000 | si Gedung Kantor dan . 3 Unit 33.000.000
dan Bangunan Panjang | yang . Panjang yang
. . . . Bangunan Lainnya - . I
Lainnya Dipelihara/Direhabilit Dipelihara/Direhabilitasi
asi
PROGRAM PROGRAM
Padang | Jumlah anggota 3500 Padang 3200
PEMBINAAN . PEMBINAAN . Jumlah anggota pustaka 728.974.000,00
Panjang | pustaka Orang 729.724.130,00 Panjang Orang
PERPUSTAKAAN PERPUSTAKAAN
Pengelolaan . Pengelolaan .
Padang | Jumlah kunjungan 33000 Padang Jumlah kunjungan ke 31000
Perpustakaan . Perpustakaan . 387.088.000,00
Panjang | ke Perpustakaan Oran g 360.009.530,00 Panjang Perpustakaan Orang

Tingkat Daerah

Tingkat Daerah
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Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Pengembangan Jumlah Koleksi
Kekhasan Koleksi Perpustakaan Khas
Padang ) 25
Perpustakaan Daerah ) Dearah Tingkat 28.500.000,00
) Panjang Eksemplar
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota yang Dikembangkan
Pembinaan Jumlah
Perpustakaan pada Perpustakaan pada Pembinaan Jumlah Perpustakaan
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan Perpustakaan pada pada Satuan Pendidikan
Dasar di Seluruh Dasar dan yang 4 Satuan Pendidikan Dasar dan yang 4
. Padang . . Padang . .
Wilayah ban Dilakukan Perpustak 43.200.000,00 | Dasar di Seluruh ban Dilakukan Pembinaan Perpust 43.200.000,00
anjang ) ) anjang )
Kabupaten/Kota Pembinaan dalam aan Wilayah Kabupaten/Kota dalam Mewujudkan aka an
Sesuai dengan Mewujudkan Sesuai dengan Standar Standar Nasional
Standar Nasional Standar Nasional Nasional Perpustakaan Perpustakaan
Perpustakaan Perpustakaan
Jumlah Tenaga
Perpustakaan yang
Peningkatan Ditingkatkan
Kapasitas Tenaga Kapasitasnya dan
Perpustakaan dan Padang | Mendapat Sertifikasi
) ) 16 Orang 11.924.300,00
Pustakawan Tingkat Panjang | Tenaga

Daerah

Kabupaten/Kota

Perpustakaan dan
Pustakawan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
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Jumlah Bahan

Jumlah Bahan

Perpustakaan 500
Pengembangan Padang 500 Pengembangan Bahan Padang Perpustakaan Tercetak
. Tercetak yang 35.000.000,00 ) ) Eksempl 64.100.000,00
Bahan Pustaka Panjang ) Eksemplar Pustaka Panjang yang Dicetak dan
Dicetak dan ) a
. Diadakan
Diadakan
Jumlah Bahan
Perpustakaan yang Jumlah Bahan
Dilakukan Perpustakaan yang
Pengelolaan dan Pengelolaan dan Pengelolaan dan Dilakukan Pengelolaan 500
Padang 500 Padang
Pengembangan . Pengembangan 241.385.230,00 | Pengembangan Bahan . dan Pengembangan Eksempl 279.788.000,00
Panjang ) Eksemplar Panjang )
Bahan Pustaka untuk Mewujudkan Pustaka untuk Mewujudkan ar
Keberagaman Keberagaman Koleksi
Koleksi Perpustakaan
Perpustakaan
Pembudayaan Pembudayaan Gemar
Gemar Membaca Padang | Persentase minat Membaca Tingkat Padang Persentase minat baca
) ) 50% ) 50% 341.886.000,00
Tingkat Daerah Panjang | baca masyarakat 369.714.600,00 | Daerah Kabupaten/ Panjang masyarakat
Kabupaten/ Kota Kota
Sosialisasi Budaya Jumlah Lokus Sosialisasi Budaya Baca
. ) . . Jumlah Lokus
Baca dan Literasi Pembudayaan dan Literasi pada
o Pembudayaan
pada Satuan Padang | Kegemaran Satuan Pendidikan Padang 68
. . 68 Lokus . . Kegemaran Membaca 267.814.200,00
Pendidikan Dasar dan Panjang | Membaca dan 271.271.200,00 | Dasar dan Pendidikan Panjang Lokus

Pendidikan Khusus

serta Masyarakat

Literasi pada Satuan
Pendidikan

Khusus serta

Masyarakat

dan Literasi pada

Satuan Pendidikan
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Jumlah

Jumlah Perpustakaan

Perpustakaan ) ) )
Pengembangan ) ) 5 ) ) Berbasis Inklusi Sosial 5
) ) ) Padang | Berbasis Inklusi Pengembangan Literasi Padang o
Literasi Berbasis . o Perpustak . . . . di Wilayah Perpust 74.071.800,00
) ) Panjang | Sosial di Wilayah 74.071.800,00 | Berbasis Inklusi Sosial Panjang
Inklusi Sosial aan Kabupaten/Kota yang aka an
Kabupaten/Kota .
. Dikembangkan
yang Dikembangkan
Jumlah Duta Baca
» Tingkat Daerah
Pemilihan Duta Baca
) Padang | Kabupaten/Kota
Tingkat Daerah . o 1 Orang 24.371.600,00
Panjang | yang Dipilih dan
Kabupaten/Kota )
Didukung
Kegiatannya
PROGRAM
PELESTARIAN Padang Persentase peningkatan
) ) 25 % 25.000.000,00
KOLEKSI NASIONAL Panjang koleksi naskah kuno
DAN NASKAH KUNO
Pelestarian Naskah
" Padang Jumlah Koleksi naskah 8
Kuno Milik Daerah . 25.000.000,00
Panjang kuno Naskah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Peran Jumlah Masyarakat
Serta Masyarakat dalam yang Berperan Serta
Penyimpanan, Padang dalam Penyimpanan,
. . . 1 Orang 25.000.000,00
Perawatan, Pelestarian, Panjang Perawatan, Pelestarian,

dan Pendaftaran

Naskah Kuno

dan Pendaftaran

Naskah Kuno
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PROGRAM Persentase OPD Persentase OPD yang
Padang PROGRAM Padang )
PENGELOLAAN ) yang menerapkan 50% ) menerapkan arsip 50 % 25.000.000,00
Panjang ) 25.000.000,00 | PENGELOLAAN ARSIP Panjang
ARSIP arsip secara baku secara barku
) Jumlah OPD yang ) Jumlah OPD yang
Pengelolaan Arsip Pengelolaan Arsip
) ) Padang | melaksanakan ) ) Padang melaksanakan
Dinamis Daerah . . 15 OPD Dinamis Daerah . . 15 OPD 25.000.000,00
Panjang | pengolahan arsip 25.000.000,00 Panjang pengolahan arsip
Kab/Kota ) ) ) Kab/Kota . .
dinamis yang baik dinamis
Jumlah Laporan _
. . . Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan arsip Hasil Pengawasan Pengawasan arsip .
) ) Padang o ) 23 ) ) Padang Pengawasan Arsip 23
Dinamis Kewenangan ) Arsip Dinamis 25.000.000,00 | Dinamis Kewenangan ) ) ) 25.000.000,00
Panjang Laporan Panjang Dinamis Kewenangan Laporan
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Pengelolaan Simpul ) Pengelolaan Simpul
) ] Persentase jumlah ) ] ) )
Jaringan Informasi . . Jaringan Informasi Jumlah arsip statis
) . Padang | arsip statis yang . . Padang o
Kearsipan Nasional ) o 50% 0,00 | Kearsipan Nasional ) yang telah tersedia di 20% 20.191.800
) Panjang | telah tersedia di ) Panjang
Tingkat Kabupaten/ JIKN Tingkat Kabupaten/ JIKN,
Kota Kota
Jumlah Layanan
Penyediaan Informasi, Penyediaan . . Jumlah Layanan
. Penyediaan Informasi, . .
Akses dan Layanan Informasi, Akses Penyediaan Informasi,
. ) Akses dan Layanan -
Kearsipan Tingkat Padang | dan Layanan 300 . . Padang Akses dan Layanan
. . . 0,00 | Kearsipan Tingkat . . . Penggu 0,00
Daerah Panjang | Kearsipan Tingkat Pengguna Panjang Kearsipan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota na
Kabupaten/Kota Daerah . Daerah Kabupaten/Kota
. Melalui JIKN .
Melalui JIKN Kabupaten/Kota Melalui JIK
Melalui JIK
PROGRAM Jumlah arsip statis PROGRAM Jumlah arsip statis yang 5000
Padang 5000 Padang )
PERLINDUNGAN . yang PERLINDUNGAN DAN . terselamatkan/jumlah Dokume 92.471.200,00
Panjang i dokumen 92.471.200,00 Panjang i i
DAN terselamatkan/juml PENYELAMATAN arsip yang tersimpan n
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PENYELAMATAN
ARSIP

ah arsip yang
tersimpan pada
LKD

ARSIP

pada LKD

Perlindungan dan

Persentase jumlah

Perlindungan dan

Penyelamatan arsip Padang ) Penyelamatan arsip Padang Persentase jumlah arsip
. . arsip yang 50% 22.000.000,00 ) . . . 50%
akibat bencanayang Panjang dinerbaiki akibat bencanayang Panjang yang diperbaiki 22.000.000,00
iperbaiki
berskala Kab/Kota P berskala Kab/Kota
Jumlah Arsip yang
. . . Jumlah Arsip yang
Pemulihan dan Dilakukan Pemulihan dan . )
) Padang ) ) ) Padang Dilakukan Pemulihan )
Penyelamatan Arsip ) Pemulihan dan 1000 Arsip Penyelamatan Arsip ) ) 15 Arsip
) Panjang ) ) 22.000.000,00 ) Panjang dan Penyimpanan 22.000.000,00
Akibat Bencana Penyimpanan Akibat Akibat Bencana )
Akibat Bencana
Bencana
Autentikasi Arsip Persentase Autentikasi Arsip o
) ) o ) ) ) ) Persentase autentifikasi
Statis dan Arsip Padang | autentifikasi arsip Statis dan Arsip Hasil Padang . . .
o ) ) ) ) 75% 70.471.200,00 ) ) . arsip statis dan arsip 75% 70.471.200,00
Hasil Alih Media Panjang | statis dan arsip Alih Media Panjang ) )
) ) alihmedia kota
Kabupaten/Kota alihmedia kota Kabupaten/Kota
Penilaian dan Jumlah Daftar
o ) o Jumlah Daftar
Penetapan Autentisitas Arsip Penilaian dan o )
o ) ) = Autentisitas Arsip
Autentisitas Arsip Sesuai Persyaratan Penetapan Autentisitas .
. . Padang o . . . . Padang Sesuai Persyaratan 1000
Statis sesuai . Penjaminan 1000 Arsip 70.471.200,00 | Arsip Statis sesuai . o . 70.471.200,00
Panjang . o Panjang Penjaminan Keabsahan Arsip
Persyaratan Keabsahan Arsip Persyaratan Penjaminan . o
o L . Arsip yang Dinilai dan
Penjaminan yang Dinilai dan Keabsahan Arsip

Keabsahan Arsip

Ditetapkan

Ditetapkan
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2.5

Pada rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
awal Dinas Perpustakaan dan Kearsipan untuk tahun 2024 ada beberapa
sub kegiatan yang tidak sesuai kebutuhan untuk tahun 2024. Dimana atas
hasil analisis kebutuhan yang dilakukan kebutuhan belanja untuk tahun
2024 lebih tinggi dari pada rancangan awal RKPD tahun 2024.

Penelahaan usulan program dan kegiatan Masyarakat

Dalam menyusun Renja tahun 2024, Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan tidak terdapat usulan program dan kegiatan yang diperoleh dari
para pemangku kepentingan (stakeholders), antara lain kelompok
masyarakat, LSM, asosiasi—asosiasi, perguruan tinggi, serta dari berbagai

informasi dalam pelaksanaan musrenbang.
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BAB llI

TUJUAN DAN SASARAN DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam RPJMN 2020-2024 dimana terdapat 7 Agenda Prioritas

Pembangunan Nasional diantaranya yaitu :

1. Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan yang Berkualitas
dan Berkeadilan.

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan dan
Menjamin Pemerataan.

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya
Saing
Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan.
Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi
dan Pelayanan Dasar

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana,
dan Perubahan Iklim

7. Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan
Publik.

Agenda Pembangunan Nasional tersebut dalam pelaksanaan
pembangunannya, difokuskan atau diarahkan pada kebijakan-kebijakan
yang dapat memberikan daya ungkit besar terhadap pembangunan
nasional serta memberikan dampak positif terhadap pembangunan daerah,

baik provinsi maupun kabupaten/kota.

Penjabaran dari 7 Agenda Prioritas Pembangunan Nasional tersebut

diatas diantaranya yakni :

1. Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan yang Berkualitas

dan Berkeadilan.
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Peningkatan inovasi dan kualitas Investasi merupakan modal
utama untuk mendorong pertumbuhan ekonomi yang lebih tinggi,
berkelanjutan dan mensejahterakan secara adil dan merata.

Pembangunan ekonomi akan dipacu untuk tumbuh lebih tinggi,
inklusif dan berdaya saing melalui :

a. Pengelolaan sumber daya ekonomi yang mencakup pemenuhan
pangan dan pertanian serta pengelolaan kemaritiman, kelautan
dan perikanan, sumber daya air, sumber daya energi, serta
kehutanan

b. Akselerasi peningkatan nilai tambah agrofishery industry,
kemaritiman, energi, industri, pariwisata, serta ekonomi kreatif dan
digital.

Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan dan

Menjamin Pemerataan.

Pengembangan wilayah ditujukan untuk meningkatkan
pertumbuhan ekonomi dan pemenuhan pelayanan dasar dengan
memperhatikan harmonisasi antara rencana pembangunan dengan

pemanfaatan ruang.

Pengembangan wilayah yang mampu  menciptakan

kesinambungan dan keberlanjutan ini dapat dilakukan melalui :

a. Pengembangan sektor/ komoditas/kegiatan unggulan daerah.

b. Distribusi pusat-pusat pertumbuhan (PKW) ke wilayah belum
berkembang
Peningkatan daya saing wilayah yang inklusif

d. Memperkuat kemampuan Sumber Daya Manusia dan Ilimu
pengetahuan dan tekhnologi berbasis kewilayahan dalam
mendukung ekonomi unggulan daerah

e. Meningkatkan Indeks Pembangunan Manusia melalui pemenuhan
pelayanan dasar secara merata.

Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya

Saing.
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Manusia merupakan modal utama pembangunan nasional
untuk menuju pembangunan yang inklusif dan merata di seluruh

wilayah.

Pemerintah Indonesia berkomitmen untuk meningkatkan
kualitas dan daya saing Sumber Daya Manusia yaitu Sumber Daya
Manusia yang sehat dan cerdas, adaptif, inovatif, terampil, dan

berkarakter, melalui :

Pengendalian penduduk dan penguatan tata kelola kependudukan

b. Penguatan pelaksanaan perlindungan social

c. Peningkatan akses dan kualitas pelayanan kesehatan menuju
cakupan kesehatan semesta;

d. Peningkatan pemerataan layanan pendidikan berkualitas

e. Peningkatan kualitas anak, perempuan, dan pemuda

f.  Pengentasan kemiskinan

g. Peningkatan produktivitas dan daya saing.

Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan.

Revolusi mental sebagai gerakan kebudayaan memiliki
kedudukan penting dan berperan sentral dalam pembangunan untuk
mengubah cara pandang, sikap, perilaku yang berorientasi pada

kemajuan dan kemodernan.

Revolusi mental dilaksanakan secara terpadu yang bertumpu

pada :

a. Revolusi mental dalam sistem pendidikan.
b. Revolusi mental dalam tata kelola pemerintahan.

c. Revolusi mental dalam sistem social.

Selain itu revolusi mental juga diperkuat melalui upaya
pemajuan dan pelestarian kebudayaan, memperkuat moderasi

beragama; dan meningkatkan budaya literasi, inovasi, dan kreativitas.

Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi

dan Pelayanan Dasar. Perkuatan infrastruktur ditujukan untuk
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mendukung aktivitas perekonomian serta mendorong pemerataan

pembangunan nasional.

Pemerintah Indonesia akan memastikan pembangunan
infrastruktur akan didasarkan kebutuhan dan keunggulan wilayah

melalui :

a. Menjadikan keunggulan wilayah sebagai acuan untuk mengetahui
kebutuhan infrastruktur wilayah

b. Peningkatan pengaturan, pembinaan dan pengawasan dalam
pembangunan

c. Pengembangan infrastruktur perkotaan berbasis TIK

d. Rehabilitasi sarana dan prasarana yang sudah tidak efisien

e. Mempermudah perijinan pembangunan infrastruktur.

Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana,

dan Perubahan Iklim Pembangunan nasional perlu memperhatikan

daya dukung sumber daya alam dan daya tampung lingkungan hidup,

kerentanan bencana, dan perubahan iklim.

Pembangunan lingkungan hidup, serta peningkatan ketahanan

bencana dan perubahan iklim akan diarahkan melalui kebijakan :

a. Peningkatan kualitas lingkungan hidup

b. Peningkatan ketahanan bencana dan iklim

c. Pembangunan rendah karbon.

Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan
Publik Negara wajib terus hadir dalam melindungi segenap bangsa,
memberikan rasa aman serta pelayanan publik yang berkualitas pada

seluruh warga negara dan menegakkan kedaulatan negara.

Pemerintah akan terus berupaya meningkatkan tata kelola
pemerintahan yang baik dan transparan yang dapat diakses oleh

semua masyarakat melalui :

a. Reformasi kelembagaan birokrasi untuk pelayanan publik
berkualitas

b. Meningkatkan hak-hak politik dan kebebasan sipil
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c. Memperbaiki sistem peradilan, penataan regulasi dan tata kelola
keamanan ciber.

d. Mempermudah akses terhadap keadilan dan sistem anti korupsi

e. Mempermudah akses terhadap pelayanan dan perlindungan WNI

di luar negeri.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tujuan

Tujuan ditetapkan dengan berpedoman kepada pencapaian kinerja 5
tahun sebelumnya sehingga rumusannya harus dapat menunjukan suatu
kondisi yang ingin dicapai pada masa yang akan datang. Untuk itu tujuan
disusunnya Renstra OPD ini adalah guna memperjelas pencapaian
sasaran yang ingin diraih oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota

Padang Panjang
Sasaran

Sasaran merupakan bagian yang integral dalam proses perencanaan
strategis organisasi,sehingga harus disusun secara konsisten dengan

perumusan tujuan organisasi yang ditetapkan sebagai berikut :
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Tabel 3.1

TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN OPD
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA PADANG PANJANG

TARGET KINERJA
SASARAN PADA TAHUN

penyelenggaraan

Pemerintah Daerah

dan penataan arsip secara baku

Eksternal

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR SASARAN DEFENISI OPERASIONAL
2024
1 Meningkatnya tingkat Meningkatnya minat baca masyarakat Indeks Pembangunan Literasi Masyarakat Hasil survey Perpustakaan Nasional Rl 86.79
kegemaran membaca ,
masyarakat
) . Meningkatnya penyelamatan, pembinaan Nilai LAKE Hasil penilaian Audit Kearsipan
2. Meningkatnya kinerja 80,5
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3.3 Program dan Kegiatan

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kota Padang Panjang Tahun 2024 dan prakiraan maju tahun
2025 disajikan dalam Tabel 3.2.
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TABEL 3.2

RENCANA PROGRAM DAN KEAGIATAN DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA PADANG PANJANG TAHUN 2024
DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2025

Kode Urusan /Bidang Urusan / | Indikator Kinerja Program Rencana Tahun 2024 Catatan Penting Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025 Kebutuhan
Program /Kegiatan / Sub | / Kegiatan / Sub Kegiatan | Lokasi Output Target Pagu Indikatif Sumber Dana Tolok Ukur Target Dana/Pagu
Kegiatan Kegiatan Capaian (Rp.) Indikatif (Rp.)
Kinerja
()] @ (©)] @ (@] (6) @) (©] © (10) (11)
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN 5.031.972.200 4.467.007.882
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
; URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN 4.914.501.000 4.374.536.682
2 PROGRAM PENUNJANG (Persentase pemenuhan 100 Persen 4.440.315.000 Persentase pemenuhan 100 Persen 3.982.386.682
3 URUSAN urusan penunjang yang urusan penunjang yang
PEMERINTAHAN dipenuhi pada Dinas dipenuhi pada Dinas
DAERAH Perpustakaan Dan Perpustakaan Dan
KABUPATEN/KOTA Kearsipan Kearsipan
2 2.02 Administrasi Keuangan |Persentase pemenuhan 95 Persen 3.178.872.000 Persentase pemenuhan 95 Persen 2.812.779.682
3 Perangkat Daerah layanan adminstrasi layanan adminstrasi
keuangan perangkat keuangan perangkat
daerah daerah
2 2.02 {0001 [Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang - Kota Padang 364 3.178.872.000 | Dana Transfer Jumlah Orang yang 364 2.812.779.682
3 Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Panjang, Semua | Orang/bulan Umum-Dana Menerima Gaji dan Orang/bulan
Tunjangan ASN Kecamatan, Alokasi Umum Tunjangan ASN
Semua Kel/Desa
2 2.05 Administrasi Persentase pemenuhan 100 Persen 22.950.000 Persentase pemenuhan 100 Persen -
3 Kepegawaian Perangkat |layanan adminstrasi layanan adminstrasi
Daerah kepegawaian perangkat kepegawaian perangkat
daerah daerah
2 2.05 {0002 [Pengadaan Pakaian Dinas [Jumlah Paket Pakaian Dinas |- Kota Padang 26 Paket 22.950.000 |Dana Transfer Jumlah Paket Pakaian Dinas -
3 beserta Atribut beserta Atribut Kelengkapan [Panjang, Semua Umum-Dana beserta Atribut Kelengkapan
Kelengkapannya Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2 2.06 Administrasi Umum Persentase pemenuhan 90 Persen 199.605.000 Persentase pemenuhan 90 Persen 223.405.000
3 Perangkat Daerah layanan adminstrasi layanan adminstrasi
umum perangkat daerah umum perangkat daerah
2 2.06 {0001 [Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen - Kota Padang 4 Paket 6.605.000|Dana Transfer Jumlah Paket Komponen 4 Paket 6.605.000
3 Instalasi Listrik/Penerangan |Instalasi Listrik/Penerangan |Panjang, Semua Umum-Dana Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Kecamatan, Alokasi Umum Bangunan Kantor yang
Disediakan Semua Kel/Desa Disediakan
2 2.06 {0004 |Penyediaan Bahan Logistik [Jumlah Paket Bahan Logistik |- Kota Padang 4 Paket 33.000.000 |Dana Transfer Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket 33.000.000
3 Kantor Kantor yang Disediakan Panjang, Semua Umum-Dana Kantor yang Disediakan
Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
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2 2.06 |0005 |Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang - Kota Padang 4 Paket 10.000.000 |Dana Transfer Jumlah Paket Barang 4 Paket 21.800.000
3 Cetakan dan Penggandaan |Cetakan dan Penggandaan [Panjang, Semua Umum-Dana Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan Kecamatan, Alokasi Umum yang Disediakan
Semua Kel/Desa
2 2.06 |0009 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan - Kota Padang 24 Laporan 150.000.000 | Dana Transfer Jumlah Laporan 24 Laporan 162.000.000
3 Koordinasi dan Konsultasi  |Penyelenggaraan Rapat Panjang, Semua Umum-Dana Penyelenggaraan Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi  |Kecamatan, Alokasi Umum Koordinasi dan Konsultasi
SKPD Semua Kel/Desa SKPD
2 2.08 Penyediaan Jasa Persentase Penyediaan 90 Persen 614.100.000 Persentase Penyediaan 90 Persen 502.080.000
3 Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
yang terpenuhi yang terpenuhi
2 2.08 |0001 |Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan |- Kota Padang 12 Laporan 6.000.000 (Dana Transfer Jumlah Laporan Penyediaan | 12 Laporan 6.000.000
3 Menyurat Jasa Surat Menyurat Panjang, Semua Umum-Dana Jasa Surat Menyurat
Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2 2.08 [0002 |Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan |- Kota Padang 48 Laporan 48.000.000|Dana Transfer Jumlah Laporan Penyediaan | 48 Laporan 48.000.000
3 Komunikasi, Sumber Daya |Jasa Komunikasi, Sumber |Panjang, Semua Umum-Dana Jasa Komunikasi, Sumber
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, Alokasi Umum Daya Air dan Listrik yang
Disediakan Semua Kel/Desa Disediakan
2 2.08 [0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan [Jumlah Laporan Penyediaan |- Kota Padang 12 Laporan 560.100.000 | Dana Transfer Jumlah Laporan Penyediaan | 12 Laporan 448.080.000
3 Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Panjang, Semua Umum-Dana Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan Kecamatan, Alokasi Umum Kantor yang Disediakan
Semua Kel/Desa
2 2.09 Pemeliharaan Barang Persentase ketersediaan 80 Persen 145.000.000 Persentase ketersediaan 80 Persen 145.000.000
3 Milik Daerah Penunjang |Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintahan berkondisi baik berkondisi baik
Daerah
2 2.09 |0001 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan - Kota Padang 1 Unit 90.000.000 | Dana Transfer Jumlah Kendaraan 1 Unit 90.000.000
3 Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Panjang, Semua Umum-Dana Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan Kecamatan, Alokasi Umum Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
2 2.09 [0006 |Pemeliharaan Peralatan dan [Jumlah Peralatan dan Mesin |- Kota Padang 46 Unit 22.000.000|Dana Transfer Jumlah Peralatan dan Mesin 46 Unit 22.000.000
3 Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara Panjang, Semua Umum-Dana Lainnya yang Dipelihara
Kecamatan, Alokasi Umum
Semua Kel/Desa
2 2.09 {0009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi  [Jumlah Gedung Kantor dan |- Kota Padang 3 Unit 33.000.000|Dana Transfer Jumlah Gedung Kantor dan 3 Unit 33.000.000
3 Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Panjang, Semua Umum-Dana Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, Alokasi Umum Dipelihara/Direhabilitasi

Semua Kel/Desa
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2 (0 PROGRAM PEMBINAAN |Jumlah anggota pustaka 3200 728.974.000 Jumlah anggota pustaka 3325 641.272.000
3|2 PERPUSTAKAAN Orang Orang
2 |0 (2.01 Pengelolaan Jumlah kunjungan ke 31000 387.088.000 Jumlah kunjungan ke 32000 382.622.000
3 (2 Perpustakaan Tingkat Perpustakaan Orang Perpustakaan Orang
Daerah Kabupaten/Kota
2 [0 |2.01 [0004 |Pembinaan Perpustakaan [Jumlah Perpustakaan pada |- Kota Padang 500 279.788.000|Dana Transfer Jumlah Perpustakaan pada | 700 Eksemplar 299.122.000
3|2 pada Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan Dasar Panjang, Padang | Eksemplar Umum-Dana Satuan Pendidikan Dasar
Dasar di Seluruh Wilayah dan yang Dilakukan Panjang Timur, Alokasi Umum dan yang Dilakukan
Kabupaten/Kota Sesuai Pembinaan dalam Tanah Pak Pembinaan dalam
dengan Standar Nasional Mewujudkan Standar Lambik Mewujudkan Standar
Perpustakaan Nasional Perpustakaan Nasional Perpustakaan
2 |0 (2.01|0008 [Pengembangan Bahan Jumlah Bahan Perpustakaan |- Kota Padang 500 64.100.000|Dana Transfer Jumlah Bahan Perpustakaan | 700 Eksemplar 35.000.000
3|2 Pustaka Tercetak yang Dicetak dan |Panjang, Semua Eksemplar Umum-Dana Tercetak yang Dicetak dan
Diadakan Kecamatan, Alokasi Umum Diadakan
Semua Kel/Desa
2 |0 [2.01 0009 |Pengelolaan dan Jumlah Bahan Perpustakaan |- Kota Padang 4 43.200.000|Dana Transfer Jumlah Bahan Perpustakaan |5 Perpustakaan 48.500.000
3|2 Pengembangan Bahan yang Dilakukan Pengelolaan |Panjang, Semua | Perpustakaan Umum-Dana yang Dilakukan Pengelolaan
Pustaka dan Pengembangan untuk  |Kecamatan, Alokasi Umum dan Pengembangan untuk
Mewujudkan Keberagaman [Semua Kel/Desa Mewujudkan Keberagaman
Koleksi Perpustakaan Koleksi Perpustakaan
2 |0 [2.02 Pembudayaan Gemar Persentase minat baca 59 Persen 341.886.000 Persentase minat baca 60 Persen 258.650.000
3|2 Membaca Tingkat Daerah |masyarakat masyarakat
Kabupaten/Kota
2 [0 |2.02 {0001 |Sosiaisasi Budaya Baca Jumlah Lokus Pembudayaan |- Kota Padang 68 Lokus 267.814.200|Dana Transfer Jumlah Lokus Pembudayaan 68 Lokus 200.000.000
3|2 dan Literasi pada Satuan Kegemaran Membaca dan [Panjang, Semua Umum-Dana Kegemaran Membaca dan
Pendidikan Dasar dan Literasi pada Satuan Kecamatan, Alokasi Umum Literasi pada Satuan
Pendidikan Khusus serta Pendidikan Semua Kel/Desa Pendidikan
Masyarakat
2 |0 [2.02 [0004 [Pengembangan Literasi Jumlah Perpustakaan - Kota Padang 5 74.071.800|Dana Transfer Jumlah Perpustakaan 6 Perpustakaan 58.650.000
3|2 Berbasis Inklusi Sosial Berbasis Inklusi Sosial di Panjang, Semua | Perpustakaan Umum-Dana Berbasis Inklusi Sosial di
Wilayah Kabupaten/Kota Kecamatan, Alokasi Umum Wilayah Kabupaten/Kota
yang Dikembangkan Semua Kel/Desa yang Dikembangkan
2 [0 PROGRAM Persentase peningkatan 25 Persen 25.000.000 Persentase peningkatan 33 Persen 50.000.000
3|3 PELESTARIAN KOLEKSI [koleksi naskah kuno koleksi naskah kuno
NASIONAL DAN NASKAH
KUNO
2 |0 |2.01 Pelestarian Naskah Kuno |Jumlah Koleksi naskah 2 Naskah 25.000.000 Jumlah Koleksi naskah 3 Naskah 50.000.000
3|3 Milik Daerah kuno kuno
Kabupaten/Kota
2 |0 [2.01[0001 |Peningkatan Peran Serta Jumlah Masyarakat yang - Kota Padang 1 Orang 25.000.000|Dana Transfer Jumlah Masyarakat yang 1 Orang 50.000.000
313 Masyarakat dalam Berperan Serta dalam Panjang, Semua Umum-Dana Berperan Serta dalam
Penyimpanan, Perawatan, |Penyimpanan, Perawatan, |Kecamatan, Alokasi Umum Penyimpanan, Perawatan,

Pelestarian, dan
Pendaftaran Naskah Kuno

Pelestarian, dan Pendaftaran
Naskah Kuno

Semua Kel/Desa

Pelestarian, dan Pendaftaran
Naskah Kuno
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‘21 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN 117.471.200 92.471.200
2 PROGRAM Persentase OPD yang 50 Persen 25.000.000 Persentase OPD yang 60 Persen
4 PENGELOLAAN ARSIP  [menerapkan arsip secara menerapkan arsip secara
barku barku
2 2.01 Pengelolaan Arsip Jumlah OPD yang 150PD 25.000.000 Jumlah OPD yang 00PD
4 Dinamis Daerah melaksanakan melaksanakan
Kabupaten/Kota pengolahan arsip dinamis pengolahan arsip dinamis
2 2.01 /0003 |Pengawasan Arsip Dinamis |Jumlah Laporan Hasil - Kota Padang 23 Laporan 25.000.000|Dana Transfer Jumlah Laporan Hasil 0 Laporan
4 Kewenangan Pengawasan Arsip Dinamis |Panjang, Semua Umum-Dana Pengawasan Arsip Dinamis
Kabupaten/Kota Kewenangan Kecamatan, Alokasi Umum Kewenangan
Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa Kabupaten/Kota
2 PROGRAM Jumlah arsip statis yang 5000 Do 92.471.200 Jumlah arsip statis yang 5000 Do 92.471.200
4 PERLINDUNGAN DAN terselamatkan/jumlah kumen terselamatkan/jumlah kumen
PENYELAMATAN ARSIP |arsip yang tersimpan pada arsip yang tersimpan pada
LKD LKD
2 2.02 Perlindungan dan Persentase jumlah arsip 50 Persen 22.000.000 Persentase jumlah arsip 60 Persen 22.000.000
4 Penyelamatan Arsip yang diperbaiki yang diperbaiki
Akibat Bencana yang
Berskala Kabupaten/Kota
2 2.02 {0002 |Pemulihan dan Jumlah Arsip yang Dilakukan |- Kota Padang 15 Arsip 22.000.000{Dana Transfer Jumlah Arsip yang Dilakukan| 15 Arsip 22.000.000
4 Penyimpanan Arsip Akibat |Pemulihan dan Penyimpanan|Panjang, Semua Umum-Dana Pemulihan dan Penyimpanan
Bencana Akibat Bencana Kecamatan, Alokasi Umum Akibat Bencana
Semua KellDesa
2 2.04 Autentikasi Arsip Statis  |Persentase autentifikasi 75 Persen 70.471.200 Persentase autentifikasi 75 Persen 70.471.200
4 dan Arsip Hasil Alih Media |arsip statis dan arsip arsip statis dan arsip
Kabupaten/Kota alihmedia kota alihmedia kota
2 2.04 10001 |Penilaiandan Penetapan  |Jumlah Daftar Autentisitas |- Kota Padang 1000 Arsip 70.471.200|Dana Transfer Jumlah Daftar Autentisitas 1000 Arsip 70.471.200
4 Autentisitas Arsip Statis Arsip Sesuai Persyaratan  [Panjang, Semua Umum-Dana Avrsip Sesuai Persyaratan
Sesuai Persyaratan Penjaminan Keahsahan Kecamatan, Alokasi Umum Penjaminan Keabsahan
Penjaminan Keabsahan Arsip yang Dinilai dan Semua Kel/Desa Arsip yang Dinilai dan
Arsip Ditetapkan Ditetapkan

42




Beberapa faktor yang menjadi pertimbangan terhadap rumusan
program dan kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang
Panjang Tahun 2024 dan prakiraan maju tahun 2025 adalah sebagai
berikut :

1. Pencapaian tujuan Kepala Daerah yang dituangkan dalam RPD Kota
Padang Panjang Tahun 2024-2026.
Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2024-2026.
Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota
Padang Panjang sampai dengan Tahun 2022.

4. Tugas pokok dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kerasipan Kota
Padang Panjang berdasarkan Peraturan Daerah Kota Padang Panjang
Nomor 9 Tahun 2016 tentang pembentukan Organisasi dan Susunan

Perangkat Daerah dilingkungan Pemerintah Kota Padang Panjang.
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN KOTA PADANG PANJANG

Rumusan rencana program dan kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024
dan prakiraan maju tahun 2025 disajikan dalam Tabel 4.1
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RENCANA KERJA ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA PADANG PANJANG

TAHUN 2024
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN ERNLEAANRANI RN
URUSAN / BIDANG REALISASI TAHUN 2025
| momaToRPROGRAM ! | AKHIR CAPAIAN
URUSAN | PROGRAM CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KODE KEGIATAN/SUB | PERIODE TARGET RENJA
KEGIATAN / SUB el Aeverna, | RENAopD | T EA e PRIORITAS SABARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN oA | Tawunzz| OO N IRCET | PAGUIDKATIF(Rg) |  LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rg)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 a3 ] T a8 ] 10 1 12 13 14 15 L] 17
DINAS PERPUSTAKAAN DANKEARSIPAN 50 97220000 5.036.098.305.00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 50 97220000
WAJIE YANG TIDAK SR
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
T URUSAN PEMERINTAHAN 451450100000 4.880.567405.00
BIDANG PERPUSTAKAAN
200 PROGRAM PENUNJANG | Persentase pemenuhan | 100% 0% 4160.527.000,00 1005 3.474.542.650,00
URUSAN PEMERINTAHAN wuummwwg yang
DAERAH dipenuhi pada Dinas
KABUPATENXOTA stakan Dan
Kearsipan
22301202 Adminisirasl Keuangan Jumiafh buian pambayaran 100% 14 Bulan 3.1BE 822 000,00 Meningicatk | Meningkatk Oro % 3.094.057.830.00 | DINAS PERPUSTAXAAN
Parangkai Dasrah qajl dan lambafan an Sumber | an kusitas DAN KEARSIPAN
panghasian ASN Daya tala keioka
Manusia | peryelengg
Yang araan pam
Barkualitas | srintahan
Dan daerah
Badzya | yang
Saing bersh,
akuntabel
dan
berkualias
Meringkalk
an kinerja p
enyelengga
raan pemes
Infahan
daerah
yang Berk
KHLAX Ber
orentas!
Pelayaran
Bluntabal
Kompelen
Harmonis
Loyal,
Adapat dan
Kolaboraif

2.23.01.202.0000

Penyediaan Gajl dan Tunjangan ASN
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INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB
KEGIATAN

REALISASI

REMJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIRN
TARGET RENJA
OFD TAHUN
i ]

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
w24

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF [Rg)

PERANGKAT DAERAH
PEMANGGUNG JAWAB

13

17

Jumiah Orang yang
Manedma Gaf dan

Turjangan ASN

foe2
Orang/bulan

I
Orangfbulan

3188 822 000,00

Kala Padang
Fanjang, Semua

Samua KebDesa

DaMA
TRAMSFER
LBLRA-DANA
ALOKAS) LUK

Meningiatk
an Sumber

Daya
Manusiz
Yang
Dan

Samg

Meningiatk
an kualitas
fala Reloly
penyeiengg
aran pam
enntahan
daerah
2
bersih,
akuntabel
dan
Derkualtas
Meningiatk
an kinerja p
enyelengga
raan pemer
Intahan
daerah
yang Bark
HHLAK Ber
orendasi
Pelayaran
Huntabel
Kompsien
Harmonis:
Loyal,
Adapsf dan
Halaboratif

OpD

3
Orang/tulan

3.084.057. 830,00

DIMAS PERPLISTANAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.203

Adminisiras Kepegawalan
Peranghat Dasrah

Persenlase Jumiah Pakaan
Dinas yang Diadakan

13.000.000.00

Meninghatk
an Sumber

Daya
Manusia
Yang
Dan

Saing

Meringkatk
an kualitas
ol keioia
penyeiengy
araan psm
erntahan
daerah
2ng
bersih,
akuntabel
dan
berkualias
Meringkatk
an kinerja p
enyelengga
raan pemer
Intahan
daerah
yany Bark
FHLAK Ber
arentasi
Palayanan
Auntabel
Hompeaien
Harmonis:
Loyal,
Adapat dan
Holaboratit

0]

0,00

DINAS PERPLUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.00.0002

Pengadaan Pakalan Diras beserta Alibul Kelanghapannya
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INDIEATOR PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB
KEGIATAN

REALISASI

RENJA OPD
TAHUN 2022

PRAKIRAAN
CAPAIRN
TARGET RENJA
(OPD TAHUN
22

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
24

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PEMANGGUNG JAWAB

4

13

17

Jumiah Pakat Pakaian Dinas
basarta Alribut Keiangkapan

26 Paket

1300000000 | Hola Padang
Panjang, Semua
Kacamatan

Semua KelDesa

DANA
TRANSFER
LIALI-TIANA
ALOKAS| LUt

Maninghatk
an Sumber

Daya
Manusiy

Barkuaiitas
Dan

Saing

Meringkak
an kullfas
farta kol
penyeiengy
araan pam
erintahan
daerah

yang
barsih,
akuntabel
dan
beriualias
Meningkatk
an kinerja p
enyelengga
raan pemer
Intahan
dagrah
yang Berd
HHLAK Ber
anenias|
Palayaran
Aruntabel
Kompelen
Harmonis
Loyal,
Adapat dan
Halaboralit

OrD

0 Pkt

0,0

DINAS PERPUSTAKARN
DAN KEARSIPAN

223012008

Adminisirasi Umum
Perangkai Daerah

Perseniase pamenuan
iayanan adminisirasi
perfanioran

1950503.000,00

Meninghatk
an Sumber

Daya
Manusiy
Yang
Dani

Saing

Meningkalk
an ks
fala keicky
peryeiengg
aran pam
srintahan
dagrah
yang
bersih,
akuntabel
dan
Derkualtas
Meringkak
an kinerja p
anyelengga
raan pemer
Infahan
daerah
yang Bark
HHLAK Ber
orentasl
Pelayanan
Bauntabel
Hompeien
Harmenis
Loyal,
Adapif dan
Holaboralit

]

233.403.000,00

DINAS PERPLSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.00.0001

Panyediaan Kompanen Instakzs) Lisirk Penerangan Bangunan Kanior
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URUSAN ! BIDANG

URUSAN | PROGRAM !
KEGIATAN | SUB

KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
REMJA OFD
TAHUN 2022

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KIMERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMEER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

fo

12 13

17

Jumiah Paksf Kompanen

Bangunan Kanior yang
Disagtakan

6,803, 000,00

Kota Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALDKAS! UMUK

Meningkatk
an kuaittas
fata keicla

penyeiengy

evinizhan
daerah

Meningkatk
an Sumber

Manusia

Yang
Berkualiias
Dan
Berdaya
Saing barsih,
kbl
dan
bkl
Meningkatk
an kinerja p
Enyslangga
raan pemer
Intanan
daerah
yang Berh
EHLAE Ber
orientasi
Pelayanan
Akumiabsl
Hompeten
Harmanis
Loyal,
Adaptif dan
Koiabaratt

0.503.000,00

DIMAS PERPLSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.00.0004

Penyediaan Bahan Logistk Kanior

Jumiah Pakat Bahan Logistk
Kantor yang Dissduakan

12 Paist

Kota Fadang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DANA
TRANSFER
UMLUM-DANA
ALDKAZI UMM

Meninghatk
an Sumrber

aningkatk
an kualtas
Daya tata keiola
Manusia penyelengg
Berkualifas
Dan

evintzhan
daerah
Saing barsih,
akuntabes]

barkualas
Maningkatk
an kinera p
enyslengga
raan pemer
Intahan
daerah
yang Berk
EHLAE Ber
orientas
Prelayanan
Akumiabesl
Kompaten
Harmaonis
Loyal,
Aciaphf dan
Eolabaraiil

33.000.000.00

DINAS PERPUSTAKAAN
DN KEARSIPAN

2.23.01.2.00.0000

Penyediaan Barang Celakan dan Penggandaan
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URUSAN | BIDANG

SAN | PROGRAM |
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN 5UB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
REMJA OFD
TAHUN 2022

TARGET RENJA
OPD TAHUN
01

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
M

PAGU INDIKATIF [Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

KELOMPOK
SASARAN

MAJU
TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

o

17

Jumiah Fakst Barang
Catakan dan Panggandaan
yang Disadiakan

7 Paket

10.000.000,00

Kota Fadang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DAMNA
TRANSFER
UMUR-Du kA
ALOKASI UMUK

Meningkati
an Sumber

Daya
Manusia

Yang
Berkualiias
Dan
Berdaya
Saing

4 Paset

21.800.000,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.08.0008

Panyeienggaraan Rapat Koordinas! dan Konsultas! SKPD

Jumiah Laporan
Pe Rapal
Koomiinasi dan Konsuilasi
SKPD

72 Lapoen

130.000.000,00

Kota Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DAMNA
TRANSFER
UIMUR-Du A
ALOKASI UMUK

Meningkati
an Sumber

Daya
Manusia
Yang
Berkuallias
Dan

Saing

Maningkatk
an kualitas
tata kelcla

penyeiengg

ennlanan
daerah

bersih,
akuniabesl
dan
berkualites
Meninghatk
an kinerja p
enyslangga
raan pemer
Intahan
daerah
yang Berh
EHLAE Ber
orentas
Pelayanan
Akuniabel
Kompeden
Harmanis
Loyal,
Acaptit dan
Kplaboratil

24 Laporan

172.000.000,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
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URUSAN | BIDANG
URUSAN ! PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGIKA PENDANAAN

TARGET
04

PAGL INDIKATIF Re)

‘SUMBER DANA

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGL INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

17

22301208

Penyedaan Jasa Penunjang
Urusan Pemarinkahan
Daeran

Parsentase jumiah
pamunang lancamya
palyanan adminisiras!
parkaniomn yang lersadia

100 %

614.100.000.00

502.080.000.00

DINAS PERPUSTAKAAN
CAN KEARSIPAN

2.33.01.2.08.0001

Panyadiaan Jasa Surat Menyurat

Jumiah Laporan Penyadiaan
Jasa Surat Meryural

36 Lapoean

2 Laparan

8,000, 000,00

Kota Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDasa

DAMA
TRANSFER
UMUL-DARA
ALOKASI UMUK

Meningkati
an Sumber

Daya
Manusla

Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

12 Laporan

8.0:00. 000,00

DINAS PERPUSTARKAAN
DAN KEARSIPAN

2.33.01.2.08.0002

Panyeciaan Jasa Komunikas!, Sumber Daya Alr dan Lisirk
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URUSAN | BIDANG

URUSAN ! PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB

KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN ' 5UB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGHA PENDANAAN

TARGET
M

PAGU INDIKATIF [Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PPRIORITAS

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

17

&0 Laporan

43.000.000,00 | Koda Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDasa

DAMA
TRANSFER
UMU-DARA
ALOKAS! UMUM

Meningkati
an Sumber

Daya
Manusia

¥ang
Berkualiias
Dan
Berdaya
Saing

Meninghatk
an kuaittas
213 keloly

penyeiengg

evintzhan
daerah

bersih,
kit
dan
berkualtas
Meningkati
an kinerja p
enysiangga
raan pemer
Intahan
daarah
yang BerA
KHLAK Ber
orientas
Pelayanan
Akumiabesl
Kompeien
Harmanis
Loyal,
Adaptif dan
Kolabarati!

48 Laporan

48.000.000,00

DINAS PERPUSTARKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.08.0004

Panyediaan Jasa Pelayanan Umum Hanioe

30 Laporan

18 Laporan

5460, 100.000.00 | Koda Padang
Panjang. Samua
Kecamatan,

Semua KelDasa

DANA
TRANSFER
ULILIL-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkatk
an Sumber

Daya
Manusia

Berkualiias
Dan
Berdaya
Sang

Meninghati
an kualtias
fata keicla

penyeiengy

evintahan
dasrah

bearsin,
ahuriabes]
dan
bemrkusaltas
Meninghatk
an kineria p
enysiangga
raan pemer
Intahan
daerah
yang Berh
BHLAK Ber
orientasi
Felayanan
Akuniabsl
Hompeten
Harmanis
Loyal,
Acaptf dan
Folabarati!

12 Laporan

448.080.000.00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
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URUSAN ' BIDANG
URUSAN | PROGRAM /
KEGIATAN / 5UB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD

TARGET RENJA
TAHUN 2022 | OPDTAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
0

PAGU INDIKATIF (Rp)

SUMBER DANA

PRIORITAS

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

17

23301208

Pamaiiharaan Barang Milk
Dasrah Penunjang Urusan
Pemexintahan Dasrah

Parsantase jumiah gedung
dan fenis pevalatan dan
parkengkapan gagung kanior
yang terpaihara

100 %

1145, 000.000,00

Meningkati
an Sumber

Daya
Manusia

Yang
Berkuaiitas
Dan
Berdaya
Saing

Meninghatk
an kualitas
fata keicla

penyeiengg

eninlanan
dasrah

bearsih,
akuniabes]
dan
barkualtas
Meninghatk
an kinerja p
enyaiangga
raan pemer
Intahan
daerah
yarig Bezh
KHLAK Ber
orientasi
Peizyanan

Kompeden
Harmonis
Loyal,
‘Aiaptif dan
Koiaboratil

145.000.000,00

DINAS PERPUSTARKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.08.0000

Panyediaan Jasa

1, Blaya

dan Fajak

Dinas atau Kendaraan O

inas Jabatan

Jumiaf Kandaraan
Perovangan Dinas afay
Kandaraan Dinas Jabafan

1 Uni

1 Unit

B0, 0600 0600, D0

Kota Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDasa

OANA
TRANSFER
UMUK-DANA
ALOKASE UMUM

Meningkati
an Sumber

Daya
Manusia
Yang
Berkuaiitas
Dan
Berdaya
Saing

Meninghatk
an kualitas
fata keicla

peanyeiengy

eninlanan
dasrah

bearsih,
akuntabes]
dan
barkualtas
Meninghatk
an kinerja p
enpsiangga
raan pamer
Intahan
daerah
yanig Bezh
EHLAK Ber
orentas

Peizyanan

Kompeden
Harmonis
Loyal,
‘Aiaptif dan
Kolaboratit

S0.000.000,00

DINAS PERPUSTARKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.08.0008

Pamaiiharaan Paralatan dan Mesin Lainnya
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URUSAN | BIDANG

URUSAN | PROGRAM /
KEGIATAN | SUB

KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN ' SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
REMJA OFD
TAHUN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
4

PAGL INDIKATIF (Rp)

LOKASI

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

17

Jumiah Peralafan dan Mesin
Lainnya yang Dipeifiara

48 Unit

222, 06, 0010, 00

Kot Padang
Fanjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DAHA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUK

Meninghatic
an Sumber

Daya
Manusia

Yang
Berkualitas
Dan
Berday
Saing

48 Unit

22.000.000,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.01.2.09.0008

PemaiiharsanRehabiltasi Geadung Kanior dan Bangunan Lain

nya

Jumiaf Gadung Kanfor dan
Bangunan Lainaya yang
Dipaithara/ Direhabililas/

33, 060, 000, 00

Kota Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DAMA
TRANSFER
UMUK-DARA
ALOKASI UMUM

Meningkatic
an Sumiber

Daya
Manusia
Yang
Berkualiias
Dan
Berdaya
Saing

Meninghatk
an kualitas
tata kelola
penyelengg

evintahan
dasrah

bersih,
akuniabel
dan
bkl
Maningkatk
an kinerja p
Enyslangga
raan pamer
Intahan
daerah
yang BerhA
EHLAE Ber
orientasi

Felayanan

Hompeden
Harmarnis
Layal,
‘Adapiif dan
Hoianorati!

33.000.000,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

PROGRAM PEMBINAAN
PERPUSTAKAAN

dumlsh anggots pusteta

3200 Orang

T28.074.000.00

EB0.024.435.00
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
f i REALISAS! PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025

URUSAN | BIDANG
e uRUSAN PROGRAN/ | ™NDIKATOR FEOGEAN CAPAIAN | 1umerhial KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB e JEROGE | ep opp | TARGETRENW ™ PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB

KEGIATAN NOTRA | TAHUN 22| OPDTM ARGET | PAGUMDIKATIFRp) | LOKASI | SUMBERDANA TARGET | PAGUINDIKATIF (Rp)

2 a3 4 5 L] 7 a ] 10 1" 12 13 14 15 16 17

2230220 P Perp Jumiah f 330000ran 31000 Orang 357.088.000,00 Meningkati | Maningsatk | Masyarakat 320000ran 388.E20.800.00 | DINAS PERPUSTAKAAN
Tingiat Daerah Perpusiakaan q an Sumber | an kualitas q DAN KEARSIPAN
Sumber

Kabupaten‘ota Daya
Manusia Daya

Yang

Berkualitas | yang sehat,
Dan berpangsia
Berdaya | huan,
Saing tevampil

23.02.2.H.0004 Per paa Satuan Fendidkan Dasar di Seluruh Wikzyah Kabupalen¥aota Sesual dengan Standar Nasicnal Perpustakaan

™

Jumiah Perpusfakaan pada | 6 Pespustaka 4 Perpustaka 43.200.000,00 | Kota Padang DAMA g 3 Perpustaka 47.320.000.00 | DINAS PERPUSTAKAAN
Sahian Pendidikan Dasar an an Fanjang. Padang | TRANSFER an Sumber | an kualiias an DAN KEARSIPAN

dan yang Dikscukan Pamjang Timur, URUM-DARA Daya Sumber
Pembinaan daiam Tanah Fak ALOKASI UMUM | Manusia Daya
Mewujugian Standar Lamibik Yarg Manusia
Nasional Perpusfakaan Berkualitas | yang sehat,

223022 0008 Pangambangan Exhan Pusiaka

Jumiaf Bahan Perpustakaan | 2100 500 B4, 100.000,00 | Kota Padang DAMA i T00 38.500.000.00 | DINAS PERPUSTAKAAN
Tercetak yang Dicefak dan | Eksemplar [Exsemplar Panjang. Semua | TRARSFER an Sumber | an kualitas [Exsemplar DAN KEARSIPAN
Dagakan Kecamatan, UMUM-DARE Caya Sumber
Semua KelDesa | ALDKASI UMUM | Manusia Daya
Yang Manusia
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URLSAN | BIDANG
URUSAN | PROGRAM
KEGIATAN ' SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
REMNJA OFD
TAHUN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
204

PAGL INDIKATIF (Rp)

FRICRITAS

SUMEER DANA

KELOMPOK
SAGARAN

MAJU
TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

2.2302.2.1.0009

Pengsialaan dan Pengembangan Bahan Pustaa

«umiaf Bahan Perpusiakaan

500
Ehsampiar

279.788.000,00

Semua KelDesa

OANA
TRANSFER
URUM-DANA
ALDKASI UMUM

an Sumber
Daya
Manusia

Berkualitas
Oan
Berdaya
Saing

3013808 B00,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

22302202

Pembudayaan Gemar
Membaca Tingkat Dasrah
Habupatenota

Pamseniase minai baca

50 %

341.650.000,00

4599, 197.833,00

DIKAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIFAN

2.23.02.2.02.0001

Soslaisas! Budaya Baca dan LReras! pada Satuan Pencickan

Drazar dan Pendidkan Khusus seria Masyarakat

umiaf Lokus Pembudayasn
Kagemaran Membaca dan
Literas! pada Saiuan
Pandidikan

86 Lokus

07 B14.200,00

Koda P

Panjang. Semua
Kecamatan,
Semua KelDesa

DANA
TRANSFER
URUM-DARA
ALDKAS! UMUM

Masyarakat

68 Lakus

41771867300

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
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URUSAN  BIDANG
URUSAN | PROGRAM |
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
REMJA OPD
TAHUN 2022

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

TARGET
04

PAGU INDIKATIF (Rg)

SUMBER DANA

PRIORITAS

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAE

2

!

233022 02.0004

Pengambangan Literasi Barba:

sk Inkiusi Saslal

Jumiah Parpusizkaan
Botass s S
Witayah Kabupalenbafa
yang Dikambanghan

3 Perpustaka
an

74.071. 600,00

Kota Padang
Panjang. Semua
Fecamatan,

Semua KelDasa

DANA
TRANSFER
UMUK-DANA
ALOKASI UMUM

Meningkak
an Sumber

Daya
Manusia

Berkualitas
Dan
Berdapa
Saing

Meningkatk
an kualitas

Daya
Manusia
yang sehal,
erpengeta
huan,
Ievampil
dan

bemdaya

Meningkata
n Kualtas
Pendidikan

berkarakier
dan
berdaya
saing

Masyarakat

@ Perpusiaka
an

81.478.580,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DN KEARSIPAN

PROGRAM PELESTARIAN
KOLEKE] NASIONAL DAN
HNASKAH KUNO

et o

%

25.000.000,00

25,000,000,

2302m

Pelasiarian Maskah Kuno
Milk Daerah Kabupaten Koia

Jumiaf Kokaks! naskah kung

ANaskan

@ Naziah

23,000, 000,00

Masyarakat

3Naskah

20.000.000,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.23.03.2.01.0001

Peningkatan Peran Seria Masyarakat dalam Panyimpanan, Perawatan, Peiestaran, dan Pendafiaran Maskah Kuno
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URUSAN | BIDANG

URLSAN | PROGRAM
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN /' S5UB
KEGIATAN

REALISASI

APALAN
REMNJA OPD
TAHUN 2022

CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
04

PAGU INDIKATIF [Rp)

LOKAS!

‘SUMBER DANA

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

15 ia

17

Jumiaf Masyarakat yang
Bamparan Sarta gaiam

Peisslarian, dan Pandaftaran
Masiah Huna

1 Orang

245,000.000,00

Kota Padang
Fanjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

[DAMNA
TRANSFER
UMUIL-DARA
ALDKASI UMUK

Meninghati
an Sumier

Daya
Manusia

Yarg
Berkualtias
Dan
Berdaya
Saing

Masyarakat

1 Orang

25.000.000,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

22303202

Pengembangan Koleisi
[Budaya Einis Musaniara
yany Ditemukan aksh
Pamavintan Dagrah

Kabupaten/tota

Jumiaf Kolsks) Bucaya einis
Muzaniara yang

0 Naskah

0,00

berdaya

Meningkaia
i Kualitas

Masyarakat

0,00

DIKAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIFAN

2.23.03.2.02.0001

Saleksl dan Pengadaan Kolsisl Budaya Einls Nusantar

Jumian Koiaks! Bugaya EVs
Musaniara Hasil Saieks dan
Pangadasn

0 Exsemplar

o000

Kpta Padang
Fanjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DAMA
TRANSFER
UMUIL-DARA
ALDKASI UMUK

Masyarakat

oo
Esamplar

0,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
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URUSAN | BIDANG
SAN | !
KEGIATAN | SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN /' SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
REMJA OPD
TAHUN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
204

PAGU INDIKATIF [Rp)

PRIORITAS

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGL INDIKATIF [Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEARSIPAN

HTATL.H0.0

14747120000

PROGRAM
PENGELOLAAN ARSIP

Perseniase OPD
mm%

%

25,000, 000,00

F5.000.000.00

224022 M

Fengeiolaan &msip Dinamis
Daerah Kabupaden®ola

Jumiaf OPD yang

arsip dinamis

130FD

Memperkua
1 Stabiltas.
Polhuihank
am Dan Tra
nslormasi
Pelayanan
Pubilk

Masyarakat

53.000.000,00

DIKAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

224102 2 1 0003

Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/ota

23 Laporan

Kot Padang
Fanjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DAMNA
TRANSFER
UUM-DARE
ALOKASI UMUK

Memperkua
1 Stabiltas.
Polhukhank
am Dan Tra
nsicemasi
Pelayanan
Pubilk

Meninghaik
an kualitas
tada kelola

penyelengg

erintahan
daerah

yang
bersih,

Maningkatk
an kinerja p

Masyarakat

53.000.000,00

DIKAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
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URUSAN | BIDANG
URUSAN | PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN /' SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
REMJA OPD
TAHUN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
04

PAGU INDIKATIF [Rg)

PRIORITAS

DAERAH

KELOMPOK
SAGARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

17

2.24.02.2.03

Pengsiaiaan Simpul Jaringan
Inioemas Kearspan Nasional
Tingkat Kabupaten¥ota

Perseniase fumial arsip
stalis yang isian iarsedi of
SN

0%

0,00

Maningkatk
an kualitas
tata kelola

penyeiengg

erinlanan
daerah

bersih,
aRLiabs|
dan
berkualitas
Maningiatk
an kinera p
enyslangga
raan pemer
Intahan
daerah
yang Barh
EHLAK Ber
orientasi
Felayanan

Epmpeian
Harmanis
Loyal,
Adaptt dan
Eplaboratil

Masyarakat

0,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

2.24.02.2.03.0001

Penyediaan nformas!, AksSs dan Layanan Ksarspan Tinghat

Daerah Kabupalen/Kota Meiaul

JIEN

Jumiah Layanan Penyediasn
Informas), Akses dan
Layanan Kearsipan Tingkat
Daevah Kabupaisnoky
i JiFON

430
Panggura

0 Pengguna

0,00

Kota Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DANA
TRANSFER
UMUK-DARA
ALOKASI UMUM

Masyarakat

Panggura

o000

DINAS PERPUSTANAAN
DAN KEARSIPAN

FROGRAM
PERLINDUNGAN DAN
PENYELAMATAN ARSIP

Jumiah arsip statis yang
terselamatian jumiah arsi

Dokumen

BLAT1.200,00

A2471.200,00
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URUSAN ' BIDANG
URUSAN | PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN | 5UB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
an

PAGU INDIKATIF (Ry)

SUMBER DANA

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

17

22403202

Periindungan dan
Penyeiamatan Arsp AkBat
Bencana yang Berskala
Kabupaten'iota

Persentase jumiah arsip
yang opernau

22,000,000, 00

Memperkia
1 Stabiitas
Polhuihank
am Dan Tra
nsloemasi
Pelayanan
Pubilk

Masyarakat

22.000.000,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIFAN

2.24.03.2.02.0002

Pamuihan dan Penyimpanan Arsip Akibat Bencana

Jumiah Arsip yang Diakkan
Pamuifian dan Penyimpanan
Akibiat Bencana

£ Arsp

13 Arsip

22,000,000, 00

Kota Padang
Panjang. Semua
Kecamatan,

Semua KelDesa

DANA
TRANSFER
UMUM-DARA
ALOKAS! UMUM

Memperka
1 Stabiltas
Polhukhank
am Dan Tra
nsloemasi
Pelayanan
Pubilk

Meninghatk
an kualltas
Iata helcia

penyeiengg

erinfahan
daerah

yang
bearsih,
akuaiakes]
dan
berkualitas
Meninghatk
an kinera p
enpsiangga
raan pemer
Intanan
daerah
yang Barh
KHLAK Ber
orientas
Pelayanan
Akumiabs]
Kompeden
Harmonis
Loyal,
‘Adaptf can
Kolaboratit

Masyarakat

13 Arsip

22.000.000,00

DIKAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN
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URUSAN | BIDANG

SAN |
KEGIATAN  SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN ' SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2022

TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
00

PAGU INDIKATIF (Rp)

PRIORITAS

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2025

TARGET

PAGU INDIKATIF [Rg)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

I

17

2.24.03.2.04

Autemias Arsip Statis dan
MArsip Hasll Alh Media
HabupatenKoda

Parsentase autsniikas! arsip
stalis dan arsip alfvmedia
ol

7%

3%

T0.471.200,00

Memperkia
1 Stabiitas
Polhuihank
am Dan Tra
nslormasi
Palayanan
Pubilk

Masyarakat

%

T0.471.200,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIFAN

2.24.03.2.04.0001

Penilalan dan Peneiapan Aule

niiskas Arsip Stalis Sesual Persyaratan Penjam

linan Keabsahan

Jumiaf Daflar Aufenfistas
Arsip Sesual Persyaratan
Penjaminan Ksabsahan
Arsip yang Dinkai dar
Ditetapkan

1000 Arsip

T0.471.200,00

Koia Padang
Panjang. Semua.
Kecamatan,

Semua KelDesa

DAMA
TRANSFER
UMU-DARA
ALOKASI UMUK

Memperkus
1 Stabiitas
Polhuihank
am Dan Tra
nsicrmas
Pelayanan
Pubilk

Masyarakat

T0.471.300,00

DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARSIPAN

JUMLAH

5.0 87220000

61



Rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah memuat nama Urusan,
Program, Kegiatan, dan Sasaran Perangkat Daerah berserta indikator kinerja
dan target yang telah ditetapkan untuk Tahun 2024. Penetapan indikator kinerja
dan target mengacu pada Dokumen RKPD yang telah ditetapkan.
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BAB V

PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang Panjang
Tahun 2024 adalah merupakan acuan bagi pengembangan dan arah dari seluruh
kegiatan perangkat daerah. Dengan Renja ini diharapkan pimpinan OPD akan
menentukan langkah yang berupa kebijakan-kebijakan untuk mencapai tujuan
sehingga semua kegiatan yang ada di Lingkungan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kota Padang Panjang akan lebih terarah. Renja ini disusun
berdasarkan prinsip transpara, akuntabel dan partisipatif sebagai bahan acuan
dan penilaian serta mengacu pada Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kota Padang panjang Tahun 2024-2026.

Dengan telah disusunnya RKT Tahun 2024 maka diharapkan
pelaksanaan program dan kegiatan pada Tahun 2024 akan sesuai, serasi dan
selaras dengan renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Padang

Panjang.

Demikian penyusunan dokumn perencanaan ini dipergunakan sebagai
pedoman operasional untuk menjaga konsitensi, kesinambungan dan sinergi.
Untuk mengantisipasi potensi perubahan dan perkembangan yang sangat cepat

tidak menutup kemungkinan adanya penyempurnaan.

Padang Panjang, Agustus 2023

Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

A IR

SYAN'KASIBARI, SE

NIP. 19680113 199401 1 001
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